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莆田观察

近年来，涵江区“两新”领域探索党建引领
城市治理新模式，推动党建引领专业志愿服务，
把新业态新就业群体的组织建到运行发展链
上、党的工作融入培育监管链上，不断推动“两
新”组织党建工作高质量发展。

放大辐射效应

“将一只手置于另一只手上，上面的手掌
贴于下面手的手背，上面的手指置于下面手的
手指缝隙间并紧扣，位于下面的手平铺张开，
手指分散伸直。两手手臂保持完全竖直，注意
不可弯曲……”4 月 16 日，涵江区实验小学礼
堂，一场防溺水安全教育讲座在这里开展，涵
江区红十字金盾志愿服务队队长李海东是这
堂课的主讲人。随后，他又现场示范了急救过

程中心肺复苏术的操作要点及 AED 的使用方
法，并引导大家现场进行演练。

涵江水系发达、河网密布，夏季曾发生多起
少年儿童溺水事故，令人痛心。如今在涵江区红
十字金盾志愿服务队党支部号召下，这支有 200
多名志愿者的服务队伍，进机关、社区、学校等
地宣传应急救护知识，今年已组织了 40 场次应
急救护服务。

建强志愿服务队党组织，发挥党员先锋模
范作用，是这支志愿服务队充满凝聚力和正能
量的“密码”。队长李海东是一名警长，本职工作
之余，他几乎把全部时间都花在了公益事业上，
带着志愿服务队一步步从小到大。

自开始做志愿服务以来，李海东坚持 27 年
无偿献血和进行无偿献血宣传。2023年，他获全
国无偿献血志愿服务终生荣誉奖。

党员带头争做“公益先锋”，其他志愿者紧
随其后。“这个组织真棒！”3年前，队员李国森经
朋友介绍，参加了协会组织的公益活动，感受到
党员的身先士卒，加入了志愿服务队。2022 年 9
月 11 日，李国森在涵江体育场晨练的过程中，
偶遇一名昏倒在地的男子，呼叫没反应，唇色发
白，他立马对其进行心肺复苏，随后男子恢复呼
吸，被送往最近的涵江医院后，他才放心离开。

“哪里有需要，党员志愿者第一时间站出
来，他们不计报酬，放弃自己的休息时间也要来
参加志愿活动，一言一行让我深受感动。”红十
字金盾志愿服务队成立党支部 4 年来，党支部
书记王力涵深有感触。普通市民、机关干部、公
司职员、企业老板……在党建引领下，志愿服务
队伍不断壮大。如今，志愿服务队有正式党员 14
人，预备党员 2人，志愿者 212人。

凝聚新生力量

4月 19日一大早，外卖骑手叶忠佳在送餐途
中，发现白塘街125小区一下水道井盖不见了。他
第一时间将相关问题、所在位置和照片发到社区
的工作群里。看到消息后，社区工作人员立即响
应，同步联系网格员进行联合督办。不到半天，问
题就得到了解决。这样的高效联动，已成为涵江区
社区治理的一个重要方式。“以前看到这样的情
况，要等到送完餐回公司的路上才能去社区反映。
现在好了，随手一拍就能解决问题。”叶忠佳说。

新就业群体既是治理对象，也是治理力量，
他们穿梭在城市各个角落，是群众身边“最熟悉
的陌生人”。

针对快递员、外卖骑手等新就业群体党员，涵

江区委两新工委以“条块结合、以块为主”“一行业
一组织”为原则，探索成立快递物流等“功能型行
业党委”，形成以两新工委抓总负责、行业部门具
体负责、街道社区兜底管理的工作机制。引导新就
业群体到社区报到备案，加入基层治理队伍，提高
新就业群体的社会认同感和职业自豪感。

为了让小哥们有更好的工作和休息环境，
由涵江区总工会，涵东、涵西等街道有关社区党
委发起，依托社区“党建+”邻里中心、工会爱心
驿站，设立 16 个红色暖“新”驿站。驿站内配备
常用物品及基础设施，小哥们不仅有 24 小时可
以歇脚的据点，更有了心灵上的依靠。

“我们将深入推进行业系统党建品牌创建，不断
提高行业系统基层党建工作水平，发挥网格化治理优
势，积极推动新就业群体纳入网格、融入社区管理。”
涵江区委常委、组织部部长、两新工委书记蔡志说。

“红色动能”增添“两新”活力
□本报记者 沈琳 通讯员 黄晓晓

新型功能材料产业被纳入首批国家战略性
新兴产业集群发展工程；2023 年，全市现代服务
业增加值实现 1417.47亿元，同比增长 4.2%；全市
数字经济增加值约 1680 亿元，同比增长近 6.3%，
平 台 企 业 实 现 交 易 额 1325 亿 元 ，同 比 增 长
19.5%……抢占新质生产力新赛道，当前，莆田 13
条产业链正加满油、加速跑。

新质生产力需要新型生产关系，新型生产关
系需要高质量的党建来引领。

组建产业链党建联盟、组织党建工作指导员
下沉服务民营企业、举办政银企对接会、依托“党
企新时空·政企直通车”等平台发布惠企政策……
莆田积极发挥党建在新质生产力大潮中乘风破浪
的“指南针”作用，围绕“政治聚心、组织聚力、党员
聚标、产业聚才、发展聚效”的“五聚”目标，搭建
起“党建领跑+协同带跑+服务助跑”立体服务平
台，扎实推进非公有制企业和社会组织党建工
作，以高质量党建推动新质生产力发展。

强链主
夯实发展“压舱石”

年产能 200 万吨，单条生产线最高每小时产
酒 16 万罐、每秒 45 罐次……在莆田滨海产业新
城，全球单体产能领先的低碳智慧工厂——百威
雪津啤酒工厂繁忙运转。

自 1986 年建厂以来，百威雪津历经国有企
业、股份制企业改革，现为外商独资企业，是福建
省级龙头重点企业，连续 18 年荣登莆田市纳税
大户榜首，为首家纳税超 10亿元企业。

党建是企业发展的“红色引擎”。百威雪津党
委现有 5个直属党支部，党员 215名。“近年来，百
威雪津党委探索推行‘四融四提’工作模式，并注

重把党的先进理念和红色文化教育融入企业价
值观塑造，增强企业的凝聚力、向心力和战斗
力。”百威雪津啤酒有限公司党委书记、百威东南
销售有限公司总裁陈宁介绍，9 位党委委员中，
党委书记、总裁“一肩挑”，党委委员与高管交叉
任职比例达 100%。

培育党委党建品牌，推行党委委员和管理团
队“双向进入、交叉任职”是莆田非公党建“五聚”
组织聚力、产业聚才的工作缩影。

莆田市委组织部副部长、市委老干部局局长
郭笑蓉介绍，莆田推行党组织班子成员、企业高
管、技能人才“三向融入”，创设“人才+项目+平
台”，全市企业管理、专业技术和高技能人才超过
20 万人。全市 403 个单独建立党组织的民营企业
中，315名党组织书记由中层以上管理人员担任，
占比高达 78%。

距离百威雪津啤酒工厂不远处，是同样迁建
而来的华兴玻璃。在 1 号炉、4 号炉和 2 号炉相继
点火后，该工厂年产能达到 45 万吨，其中 80%的
玻璃瓶就近供给百威雪津啤酒厂。

在滨海产业新城的食品产业园，百威雪津这
一龙头企业带动了长城华兴、中粮制罐、麦芽等
重点项目落地，形成了纸箱、易拉罐、玻璃瓶、麦
芽、集中供热等上下游全产业链。

日前，产业园内两家食品企业借助党建联建
成功“结对”，通过资源共享、优势互补，为双方降
低了生产成本，还促成了一笔大额订单。一桶酒，
一个瓶子，一个纸箱，龙头企业“链”动上下游产
业发展的“葡萄串”效应正在发生。

“党建联盟优势在‘联’，产业链重点在‘链’，
以‘盟’促‘链’，实现‘党建链’和‘产业链’的双向
奔赴。”郭笑蓉介绍，当前莆田各县区围绕 13条产
业链组建党建联盟，促进组织融合、资源整合、人

才聚合，发挥“链主”党组织协调优势，有效链接
百余家上下游企业，通过举办企业论坛、签订战
略协议等方式，解决生产技术升级等问题 836项。

深融合
激活发展“红引擎”

与传统生产力相比，新质生产力在发展动力
与发展速度上具有鲜明特征，高层次创新人才正
成为新质生产力发展的重要支撑。

创办于 1999 年的华峰华锦公司，是一家集
绿色纤维、织造、后整理、增材印花、运动用品制
造于一体的全产业链企业，有员工 6000 余人。
2019年华峰华锦党委成立，由此华峰华锦走出了
一条“传统纺织+新材料+文化创意+高科技”的
产业转型升级之路，从“一根线”打造一条纺织产
业链，成就百亿产业。

在高质量发展的成功之路上，由华峰华锦党
委打造的“一线党建”品牌，可谓功不可没。

一线政治引领、一线彰显担当、一线会聚人
才、一线培育文化，华峰华锦党委擦亮红色底色，
在党建引才聚才上下功夫，让“红色人才驿站”工
作走进生产一线，覆盖生产最基层、最前端，成功
助力企业在科技攻关和技术革新中不断实现新
突破，入选“2023福建制造业企业 100强”。

莆田是民营经济大市，民营企业是全市发展
的主力军。如何让党建活力成为企业发展的生命
力？“把新质生产力的目标和党建的目标融合起
来，是关键。”三福古典家具有限公司党支部书
记、常务副总经理林柱这样认为。

位于仙游县的三福集团是中国红木家具行
业领军企业，集团党委通过“融合式平台”党建，
搭建标准化服务、常态化作用、一体化共建等 6

个平台，将党建工作具体化实体化。在“2+1”帮
带、人才驿站、大师工作室、仙作技艺传习所以及
开展“技能竞赛”等多种适应型人才培养机制下，
激励研发设计、发明创造，促使产品创新、工艺创
新和营销创新，推动公司产品从红木古典家具、
工艺品走向国礼，从APEC走向米兰。

仙游县铭天下红木家具针对互联网企业年
轻人多的特点，构建开放式党建工作体系，在“天
猫”购物平台建立党支部专栏，组织全体党员、员
工围绕“新平台创客聚智”主题，开展红木家具创
意方案征集活动，打造“党建引领企业发展主题
漫画走廊”等多元“青春党建”体系，激活企业内
生动力，2023年企业实现销售额达 2亿多元。

双驰实业股份有限公司打造了“蜂巢党建”
特色品牌，将“三有支部”筑蜂巢、“四大服务”培
蜜源、“五型先锋”酿花蜜的理念加入企业经营之
中，与公司品牌运营、文化建设等多项工作有机
结合，推动党的建设与企业经营同频共振。

三棵树涂料股份有限公司学习成长中心成立
福建首家区级非公企业党校——莆田市荔城区非
公有制经济组织党校，拥有4大研发平台、6大研发
中心，并与中国科学院、清华大学、复旦大学、厦门
大学、华东理工大学等院校建立产学研合作，已成
为福建省人才领军高地和市委人才工作联系点。

党建做实了就是生产力，做强了就是竞争
力，做细了就是凝聚力。一个个典型企业的党建
和发展深度融合的生动实践反复印证了这一点。

优服务
赋能发展“加速度”

今年 3 月，亚明食品预制菜肴产业园建设项
目签约仪式在城厢区华亭镇华林工业园区内亚明

食品有限公司举行。该项目是莆田市重点项目，总
规划用地面积接近 200 亩，计划投资总额约 30.5
亿元，产业园旨在打造集智能制造、技术研发、仓
储物流、商务办公接待和宴席服务等功能为一体
的中国预制菜产业基地、亚明百亩产业园。

“今年以来，园区党建指导员多次上门指导
党建工作，同时还积极牵线搭桥，对接预制菜内
销、外贸资源，拓展销售渠道。”亚明食品公司党
支部书记、财务中心副总裁张丽芬介绍，在城厢
区委组织部、区科技局协调对接下，其公司设立

“院士专家工作站”，帮助公司提质增效，针对预
制食品的风味调查以及营养成分的健康效用进
行研究，重点开展品类创新、营养产业链等，开发
全新迭代新品。

产业发展到哪里，服务就要跟进到哪里。
2023 年以来，莆田开展“千名干部进千企”“问题
帮办、助企发展”等活动，选派千余名干部担任专
兼职党建工作指导员，下沉千家企业一线点对点
挂钩帮扶，组织党建联盟共议事、产融对接进园
区等 260 余场次，累计协调解决问题 120 多个。通
过举办政银企对接会，帮助 99 家企业累计获得
贷款 5.9亿元。

“整合资源融链，就是要推动需求有效对
接、资源有效统筹、项目有效落地，实现产业链
党建与产业发展同向发力、同频共振。”郭笑蓉
介绍，莆田做实“党建强企”服务，包括推广“党
建 联 盟 ”、倡 导“ 行 业 联 动 ”、鼓 励“ 跨 界 联 合 ”
等，用好“党企新时空·政企直通车”平台，畅通
服务产业企业党组织“红色通道”，推动涉企部
门落实组团惠企工作机制，做到服务上网政策
落地，持续深化党建强企“联合行动”，赋能企
业发展“加速度”，2023 年莆田新增市场主体超
过 16 万户。

莆田扎实推进非公有制企业和社会组织党建工作，以高质量党建推动新质生产力发展——

“链上”党建“新”兴向荣
□本报记者 林爱玲 何金 通讯员 伊晓燕 何晓东

三棵树以党建引领三棵树以党建引领，，打造国家级绿色工厂和工业旅游示范打造国家级绿色工厂和工业旅游示范
基地基地。。图为华灯初上的三棵树生态工业园区图为华灯初上的三棵树生态工业园区。。 （（资料图片资料图片））


